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Настоящий Устав разработан в соответствии с законодательством Республики Казахстан и определяет правовые и организационные основы создания и деятельности объединения юридических лиц «Национальная ассоциация по снижению вреда факторов риска для здоровья человека – Денсаулық», именуемой в дальнейшем "Ассоциация".
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Статья 1
Правовой статус Ассоциации

1. Ассоциация является некоммерческой организацией, не имеющей в качестве основной цели извлечение дохода и не распределяющей полученный чистый доход между учредителями; независимым добровольным объединением коммерческих и некоммерческих организаций любой организационно-правовой формы и действует на основе добровольности, равноправия её членов, самоуправления, законности, отчётности и гласности деятельности в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
2. Ассоциация является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, Гражданским Кодексом РК, Законом РК «О некоммерческих организациях» и настоящим Уставом.
3. [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Ассоциация обладает обособленным имуществом на праве собственности и отвечает этим имуществом по своим обязательствам, может от своего имени заключать сделки, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, и обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.  Ассоциация имеет самостоятельный баланс, текущие и иные счета в банках Республики Казахстан и иных государств, печать, штампы, бланки установленных образцов, собственную эмблему (символику), зарегистрированную в установленном порядке.
4. Ассоциация может иметь в своей собственности обособленное имущество, объекты, необходимые для материального обеспечения деятельности, а также предприятия, создаваемые за счет её средств. 
5. Ассоциация вправе создавать фонды (организации), свои филиалы и представительства в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан. 
6. Вопросы деятельности Ассоциации, неурегулированные положениями настоящего Устава, регулируются действующим законодательством Республики Казахстан.  
7. В случаях, когда положения настоящего Устава противоречат действующему законодательству Республики Казахстан, применяется действующее законодательство Республики Казахстан. 
8. Правоспособность Ассоциации в качестве юридического лица возникает с момента её государственной регистрации в органах юстиции в установленном законом порядке.
9. Ассоциация вправе вступать в иные общественные организации.
10. Ассоциация представляет интересы своих членов и осуществляет их защиту на основании протокольных поручений Общего собрания членов Ассоциации, а в случае необходимости – по доверенности, выдаваемой ими.
11. Доходы от деятельности Ассоциации не могут распределяться между членами Ассоциации и направляются на уставные цели Ассоциации. Ассоциация содержится за счёт вступительных и членских взносов членов Ассоциации, а также иных поступлений, не запрещённых законодательством Республики Казахстан.
[bookmark: SUB20000]


Статья 2
Наименование и Учредители Ассоциации

1. Наименование Ассоциации:
1. Полное наименование на государственном языке: Адам денсаулығы үшін қауіп факторларының зиянын азайту жөніндегі ұлттық қауымдастық - Денсаулық» заңды тұлғалар бірлестігі;
2. Полное наименование на русском языке: Объединение юридических лиц «Национальная ассоциация по снижению вреда факторов риска для здоровья человека – Денсаулық»;
3. Полное наименование на английском языке: The Association of Legal Entities “The National Association for Harm Reduction of Risk Factors for Human Health – Densaulyk”.

2.	Краткое название Ассоциации:
1. на государственном языке: «Кауіп факторларының зиянын азайту жөніндегі қауымдастық – Densaulyk» ЗТБ;
2. на русском языке: ОЮЛ «Ассоциация по снижению вреда факторов риска– Денсаулық»;
3. на английском языке: ALE “Risk Factors Harm Reduction Association– Densaulyk”.
  
3. 	После осуществления государственной регистрации Ассоциации её учредители приобретают статус членов Ассоциации.

Учредителями Ассоциации являются:
1. Общественный Фонд «Благотворительный фонд Addali», БИН 161140007143, Республика Казахстан, ул. 050012, г. Алматы, ул. Жамбыла 114/85, Литер В, офис 6; 
2. Общественный фонд «АМАН-САУЛЫК», БИН 070540011065, Республика Казахстан, индекс 050013, Алматы, ул. Байтурсынова, 145/26, 110 офис.

Статья 3
Основные цели, задачи предмет деятельности Ассоциации

1. Целью Ассоциации является профилактика и борьба с неинфекционными заболеваниями путем применения принципов концепции снижения вреда.
2. Основными задачами деятельности Ассоциации являются: 
2.1. Популяризация и продвижение концепции снижения вреда факторов риска неинфекционных заболеваний (НИЗ): питание, курение табака, злоупотребление алкогольными напитками, наркозависимость низкая физическая активностьи вопросы репродуктивного здоровья;
2.2. Обеспечение прав граждан Казахстана на объективную и достоверную информацию о продукции с пониженным риском; 
2.3. Информирование население Казахстана о видах, свойствах, степени рисков инновационной продукции, которая может обладать потенциалом снижения вреда источников НИЗ по сравнению с традиционным продуктом; 
2.4. Создание условий для обмена знаниями и экспертизой в области концепции снижения вреда, проверка достоверности научных данных и публично доступной информации; 
2.5. Создание благоприятных условий для развития рынка инновационной продукции, снижающей	 вред для здоровья человека, основанной на результатах научных исследований;
2.6. Поддержка и развитие местного производства и импорта инновационной продукции, обладающей потенциалом снижения вреда от факторов риска неинфекционных заболеваний в области:
2.6.1. Медицинских препаратов и изделий медицинского назначения
2.6.2. Алкогольной и табачной продукции 
2.6.3. Продуктов питания 
2.7. Создание благоприятных условий членам ассоциации для осуществления своей деятельности; 
2.8. Координация усилий членов Ассоциации, направленных на защиту их прав и интересов;
2.9. Распространение лучшего международного опыта в сфере регулирования рынка инновационной продукции с потенциалом снижения вреда, содействие применению его в казахстанских условиях; 
2.10. Развитие сотрудничества с государственными органами, коммерческими и некоммерческими организациями стран ближнего и дальнего зарубежья, международными организациями, научными институтами и медицинскими учреждениями;
2.11. Объединение усилий по корпоративной социальной ответственности с целью пропаганды здорового образа жизни среди населения Казахстана;
2.12. Содействие созданию благоприятных финансово-экономических условий для инвестиций в сектора экономики, представленные членами Ассоциации;
2.13. Издание правовой и другой литературы по направлениям деятельности Ассоциации;
2.14. Осуществление деятельности, связанной с членством в различных международных неправительственных организациях и советах, отстаивание интересов юридических лиц – членов Ассоциации.
2.15. Организация конференций, круглых столов, тематических дискуссионных площадок, производство тематической печатной, цифровой и мультимедийной литературы, проведения научно исследовательской работы;
2.16. Реализация программ и проектов, направленных на продвижение концепции снижения вреда, получение и предоставление грантов, благотворительной помощи для продвижения принципов концепции снижения вреда в общество;   
3. Для выполнения задач, предусмотренных настоящим Уставом, Ассоциация вправе:
3.1.  заниматься предпринимательской деятельностью в соответствии со своими целями и использовать полученные доходы для выполнения задач, предусмотренных настоящим Уставом;
3.2. совершенствованием законодательства в области реализации права граждан на здоровье и улучшения системы здравоохранения 
3.3. привлекать инвестиции, участвовать в международных проектах и программах, привлекать международных экспертов;
3.4. осуществлять виды деятельности, незапрещённые законодательством Республики Казахстан. 
Статья 4
Место нахождения Ассоциации

Ассоциация находится по адресу: Республика Казахстан, индекс 050013, Алматы, ул. Байтурсынова 145/26, 104 офис.
Ассоциация может выполнять проекты, направленные на снижения вреда НИЗ в иностранных государствах в соответствии с законодательствами зарубежных стран.  
Статья 5 
Срок деятельности Ассоциации 

Срок деятельности Ассоциации не ограничен.

Статья 6
Ответственность Ассоциации и её членов

1. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом и деньгами.
2. [bookmark: SUB40000][bookmark: SUB50000][bookmark: SUB60000]Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. 

Статья 7
Рабочие языки Ассоциации

1. Рабочими языками Ассоциации являются государственный и русский языки. 
2. Все документы Ассоциации составляются на одном из её рабочих языков. Выбор языка документа определяется таким образом, чтобы содержание документа было беспрепятственно доведено до его пользователя.
[bookmark: SUB70000][bookmark: SUB80000][bookmark: SUB90000]
[bookmark: SUB130000]Статья 8
Органы управления Ассоциации

1. Органами управления Ассоциации являются: 
1.1. Общее собрание членов Ассоциации – высший орган управления Ассоциации;
1.2. Совет Ассоциации – коллегиальный исполнительный орган управления Ассоциации (далее – Совет);
1.3. Ревизор – контрольный орган Ассоциации (далее – Ревизор). 
2. Совет Ассоциации состоит из трех представителей, которые избираются Общим собранием членов Ассоциации сроком на 5 (пять) лет.
3. Совет Ассоциации возглавляется Председателем Совета Ассоциации (далее – Председатель) и избирается общим собранием членов Ассоциации сроком на 5 (пять) лет из числа членов Совета Ассоциации.  
4. Органы управления Ассоциацией содержатся за счёт её бюджета. 
5. Ревизор является контрольным органом, который избирается Советом Ассоциации сроком на 5 (пять) лет.   
[bookmark: SUB190000]
Статья 9
Общее собрание членов Ассоциации

1. Общее собрание членов Ассоциации является её высшим органом управления, которое может быть созвано Председателем или Советом. Общее собрание членов Ассоциации созывается не реже одного раза одного (1) раза в год.  Дата и время проведения общего собрания членов Ассоциации должны быть установлены таким образом, чтобы в собрании могло принять участие наибольшее количество лиц, имеющих право в нем участвовать. 
2. Уведомление о проведении Общего собрания членов Ассоциации рассылается Председателем в письменной форме или посредством направления уведомления на адрес электронной почты члена Ассоциации. Данное уведомление должно быть представлено не менее, чем за семь рабочих дня до даты проведения Общего собрания членов Ассоциации и должно содержать предлагаемую повестку дня. С уведомлением о проведении Общего собрания членов Ассоциации могут быть направлены материалы, необходимые для обсуждения повестки дня Общего собрания членов Ассоциации, нарочно или посредством электронной почты.  
3. Повестка дня формируется Председателем и утверждается Советом. Любой из членов Ассоциации вправе предложить изменения или дополнения в повестку дня Общего собрания членов Ассоциации. Предложения об изменении или дополнении повестки дня должны быть заявлены не менее чем за три рабочих дня до даты проведения Общего собрания членов Ассоциации. Повестка дня может быть непосредственно изменена на заседании Общего собрания членов Ассоциации, если за такое изменение проголосовали более половины присутствующих на заседании членов Ассоциации.
4. В случае решения вопроса об исключении лица из числа членов Ассоциации, такое лицо в голосовании не участвует и общее собрание членов Ассоциации правомочно принимать такое решение при наличии более половины действующих полноправных членов Ассоциации.
5. Допускается заочное голосование путём направления бюллетеней для голосования непосредственно членам Ассоциации.
6. Заседания Общего собрания членов Ассоциации оформляются протоколом, который должен быть подписан председательствующим и секретарем в течение трёх рабочих дней с даты проведения Общего собрания членов Ассоциации и содержать информацию, указанную в п. 12 данного раздела Устава.
7. На Общем собрании членов Ассоциации без доверенности могут представлять интересы её членов и голосовать по рассматриваемым вопросам только первые руководители. Другие лица, уполномоченные членами Ассоциации, принимают участие в заседаниях Общего собрания членов Ассоциации на основании соответствующей доверенности, которая представляется Совету Ассоциации и Председателю. 
8. О выдвижении представителя или представителей для участия в Общем собрании членов Ассоциации сообщается Председателю в письменной форме не позднее чем за два рабочих дня до намеченного срока проведения Общего собрания членов Ассоциации.   
9. На Общее собрание членов Ассоциации по решению большинства присутствующих членов на заседание могут быть приглашены гости без права голосования по вопросам повестки дня. 
10. Общее собрание членов Ассоциации признается правомочным и вправе принимать решения по вынесенным на его рассмотрение вопросам в случае, если на нём представлено не менее 2/3 голосов членов Ассоциации.  Если на Общем собрании членов Ассоциации представлено менее чем 2/3 голосов, то созывается повторное Общее собрание членов Ассоциации не позднее сорока пяти календарных дней со дня принятия решения о созыве такого Общего собрания членов Ассоциации. Принимаемые на этом внеочередном (чрезвычайном) Общем собрании членов Ассоциации решения имеют силу, даже если на его заседании было представлено менее чем 2/3 голосов членов Ассоциации.
11. Решения Общего собрания членов Ассоциации принимаются путём голосования по каждому вопросу повестки дня.  Решения принимаются Общим собранием членов Ассоциации открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Ассоциации, за исключением принятия решения по вопросу о ликвидации или реорганизации Ассоциации, по которому решение принимается большинством голосов не менее 2/3 всех членов Ассоциации. Голосование на общем собрании членов Ассоциации осуществляется по принципу «один член Ассоциации – один голос».
12. Протокол Общего собрания членов Ассоциации ведётся Секретарём Общего собрания членов Ассоциации. Протокол Общего собрания членов Ассоциации должен в обязательном порядке содержать следующие сведения:
12.1. Список присутствующих членов Ассоциации; 
12.2. Cписок приглашённых лиц; 
12.3. Дата, время и место проведения общего собрания членов Ассоциации;
12.4. Фамилия, имя и отчество (при его наличии) Председателя Общего собрания членов Ассоциации; 
12.5. Повестку дня; 
12.6. Информацию о лицах, выступивших по вопросам повестки дня, и краткое содержание их выступлений, либо отметку о том, что текст выступления прилагается к протоколу; 
12.7. Результаты голосования по каждому вопросу и решения по вопросам повестки дня. 
13. Протокол Общего собрания членов Ассоциации должен быть подписан Председателем и Секретарём Общего собрания членов Ассоциации. 
14. Члены Ассоциации, не согласные с принятым решением Общего собрания членов Ассоциации, имеют право требовать внесения в протокол заседания своих особых мнений. 
15. Ответственность за сохранность протоколов заседаний Общего собрания членов Ассоциации возлагается на Председателя. Копии протоколов заседаний Общего собрания членов Ассоциации подлежат выдаче членам Ассоциации по их первому требованию в течение всего срока деятельности Ассоциации.
16. Общее собрание членов Ассоциации может отменить решение Совета и Председателя, вынесенное с превышением их полномочий.
17. Внеочередные заседания Общего собрания членов Ассоциации созываются по мере необходимости по инициативе Председателя Ассоциации или Совета Ассоциации – в течение 20 календарных дней со дня уведомления всех членов Ассоциации. Днем уведомления считается день направления письменного уведомления о созыве внеочередного заседания Общего собрания членов Ассоциации, подписанного Председателем Ассоциации или уполномоченным им лицом, с обязательным направлением в этот же день сканированной версии указанного письменного уведомления на электронный адрес члена Ассоциации. 
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Компетенция Общего собрания членов Ассоциации

1. Общее собрание членов Ассоциации правомочно обсуждать любые вопросы деятельности Ассоциации и выносить по ним решения. 
2. К исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации относится принятие решений по следующим вопросам: 
2.1. Принятие, внесение изменений и дополнений в учредительные документы Ассоциации;
2.2. Принятие решений о добровольной реорганизации и ликвидации Ассоциации;
2.3. Определение компетенции, организационной структуры, порядка формирования и порядка прекращения полномочий органов управления Ассоциации;
2.4. Определение порядка и периодичности представления финансовой отчетности Советом Ассоциации, а также порядка проведения проверки ревизором и утверждения результатов;
2.5. Принятие в пределах, установленных законодательными актами, решения об участии Ассоциации в создании или деятельности других юридических лиц, своих филиалов и представительств.
2.6. Назначение и освобождение от должности, Председателя, членов Совета и Ревизора, утверждение их отчётов и сроков отчётности;
2.7. Создание фондов Ассоциации, определение порядка и источник их образования, размер и использование;
2.8. Определение компетенции органов Ассоциации, организационной структуры Ассоциации;
2.9. Утверждение годового отчета Ассоциации.
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Совет Ассоциации и Председатель 

1. Совет является коллегиальным исполнительным органом управления, избираемым Общим собранием членов. 
2. Основной задачей Совета является координация деятельности Ассоциации в части вопросов состава членов Ассоциации, ее финансовой устойчивости.
3. Члены Совета избираются Общим собранием членов Ассоциации из числа лиц, предложенных (рекомендованных) к избранию в Совет Ассоциации.
4. Членом Совета может быть только физическое лицо. Член Совета не вправе передавать исполнение функций, возложенных на него в соответствии с настоящим уставом Ассоциации, иным лицам. 
5. Количественный состав Совета должен составлять 3 (три) человека. 
6. Компетенция Совета:  
6.1. рассмотрение и утверждение бюджета Ассоциации;
6.2. осуществление предварительного утверждение годовой финансовой отчетности Ассоциации; 
6.3. утверждение внутренних документов Ассоциации по вопросам порядка приема членов в Ассоциацию и внесения членских взносов;
6.4. утверждение положения о филиалах и представительствах Ассоциации;
6.5. внесение предложений по вопросам, вынесенным на рассмотрение Председателем;
6.6. проведение оценки кандидатов на предмет их соответствия для вступления в Ассоциацию в качестве новых членов;  
6.7. определение вида членства для принимаемого в состав Ассоциации новых членов;
6.8. определение сроков, видов, размеров и порядка внесения взносов, утверждение баланса и бюджета Ассоциации;
6.9. утверждение и внесение изменений во внутренний документ, регламентирующий приём новых членов и исключение действующих членов Ассоциации;
6.10. принятие новых членов и исключение действующих членов из состава Ассоциации;
7. Собрание Совета созываются по мере необходимости по инициативе Председателя, либо по требованию простого большинства членов Совета путем письменного уведомления членов Совета. 
8. Все решения Совета принимаются простым большинством голосов. 
9. Кворум считается соблюдённым при присутствии на заседании не менее чем 2/3 членов Совета или их полномочных представителей. На заседаниях Совета председательствует Председатель, а в его отсутствие любой избранный простым большинством от числа присутствующих членов Совета. Совет назначает секретаря заседания Совета.
10. иные вопросы, не относящиеся к компетенции Общего собрания членов Ассоциации; 
11. Компетенция Председателя:
11.1. Утверждение годового плана работы Ассоциации и внесение в него изменений;
11.2. Исполнение стратегии развития Ассоциации;
11.3. Осуществление общего руководства всеми направлениями деятельности Ассоциации, за исключением решения вопросов, отнесённых действующим законодательством Республики Казахстан и Уставом Ассоциации к компетенции Общего собрания членов Ассоциации и Совета;
11.4. Утверждение распределение полномочий и обязанностей между руководством Ассоциации;
11.5. Утверждение положения о комитетах, рабочих группах и экспертных советах, являющихся консультативно-совещательными органами Ассоциации и их составы;
11.6. Утверждение штатной численности, организационной структуры, а также перечня должностных лиц Ассоциации;
11.7. Представление интересы Ассоциации без доверенности в отношениях с любыми третьими лицами, включая государственные органы Республики Казахстан, коммерческие и некоммерческие организации, иностранные и международные организации;
11.8. Осуществление приёма, перемещение и увольнение должностных лиц Ассоциации, применения к ним меры поощрения и дисциплинарных взысканий, установлении размера их должностных окладов и персональных надбавок к окладам, заключение с ними трудовых договоров;
11.9. Выдача доверенности на право представления Ассоциации в ее отношениях с третьими лицами;
11.10. Принятие решений о финансировании программ и проектов, проведении тематических исследований;
11.11. Принятие решения об открытии в банках расчётных и иных счетов.
11.12. Принятие мер по обеспечению сохранности служебной и коммерческой тайны, конфиденциальной информации, в том числе, полученной от членов Ассоциации;
11.13. Принятие решения по иным вопросам обеспечения деятельности Ассоциации, не относящимся к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации или Совета Ассоциации.

Статья 12 
Ревизор Ассоциации

1. Контрольным органом Ассоциации является Ревизор.
2. Ревизор избирается Общим собранием членов Ассоциации сроком на пять лет. Председатель и члены Совета не могут совмещать должность Ревизора.
3. О результатах своей проверки Ревизор отчитывается перед Общим собранием членов Ассоциации не реже, чем раз в год. 
4. По требованию не менее 2/3 членов Общего собрания членов Ассоциации может быть проведена внеочередная ревизия.
5. Ревизор вправе требовать от должностных лиц Ассоциации все необходимые бухгалтерские, финансовые и другие документы, а также личные объяснения по вопросам деятельности Ассоциации. 
6. Ревизор обладает правом безусловного доступа ко всей документации и информации Ассоциации. В случае выявления злоупотреблений со стороны должностных лиц или возникновения угрозы существенным интересам Ассоциации, Ревизор обязан поставить об 	этом в известность Общее собрание членов Ассоциации.

Статья 13
Требования к персоналу Ассоциации

1.	Работники Ассоциации обязаны соблюдать правила этических норм по отношению ко всем членам Ассоциации.
2.	Работники Ассоциации не вправе разглашать и/или передавать третьим лицам сведения или информацию, относящуюся к разряду коммерческой тайны членов Ассоциации, к которой они имели доступ в силу исполнения своих служебных обязанностей.

Статья 14
Членство и приём в члены Ассоциации

1. Членами Ассоциации могут быть коммерческие и некоммерческие организации любой организационно-правовой формы, признающие настоящий Устав и выполняющие решения органов управления Ассоциации. 
2. Приём в члены Ассоциации осуществляется в порядке, установленном настоящим Уставом на основании представленного заявления и уплаты вступительного взноса.
3. Членство в Ассоциации прекращается (выход из Ассоциации) на основании письменного заявления о выходе из членов Ассоциации по собственной инициативе или на основании решения Совета об исключении из членства.
4. Члены Ассоциации сохраняют юридическую и экономическую самостоятельность.
5. Приём в члены Ассоциации осуществляется решением Совета.
6. По решению Совета членство может быть полноправным и ассоциированным. Полноправными членами Ассоциации могут быть юридические лица в следующих категориях:
· Юридические лица Республики Казахстан – производственные организации на территории РК;
· Юридические лица Республики Казахстан – импортеры, поставщики и дистрибьюторы товаров и услуг;
· Некоммерческие организации;
· Организации образования, науки и медицины. 
7. Ассоциированными членами Ассоциации могут быть иные юридические лица, не перечисленные в пункте 6 статьи 15 настоящего устава.
8. Кандидат считается принятым в число членов Ассоциации после внесения вступительного и членского взносов.
9. Права члена Ассоциации не могут быть переданы третьим лицам. 
10. Добровольный выход члена из состава Ассоциации осуществляется путём подачи письменного заявления не позднее трёх недель до даты подачи членом заявления о выходе из состава Ассоциации. 
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Взносы Ассоциации 

1.	Все члены Ассоциации должны уплачивать вступительные и членские взносы, утвержденные Советом. 
2.	Размеры взносов рассчитываются ежегодно или пересматриваются по мере необходимости на основе утверждённого решения Совета и бюджета на соответствующий финансовый год.
3. 	Размер взносов может пересматриваться в течение года несколько раз в зависимости от экономической ситуации в стране. 
4.     Совет вправе установить размер и порядок уплаты добровольных специальных взносов членов Ассоциации для решения уставных целей Ассоциации.   
5.	При выходе или исключении из Ассоциации, уплаченные вступительные, членские и специальные взносы не возвращаются. 
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Статья 16
Права члена Ассоциации

1. Полноправные члены Ассоциации имеют право: 
i. вносить любые предложения для их рассмотрения и иметь право голоса на заседаниях Общего собрания членов Ассоциации, за исключением случая, установленного пунктом 4 статьи 9 настоящего Устава;
ii. обращаться в Ассоциацию с просьбами об оказании содействия, а также пользоваться услугами работников Ассоциации; 
iii. выйти из Ассоциации после соответствующего письменного уведомления Председателя не позднее трех недель до предполагаемой даты выхода из Ассоциации.  
iv. избирать и быть избранными в органы управления Ассоциации;
v. участвовать в Общем Собрании членов Ассоциации и голосовать по вопросам повестки дня;
vi. получать услуги Ассоциации по защите своих прав и интересов;
vii. обращаться в руководящие органы Ассоциации по любым вопросам, связанным с её деятельностью;
viii. получать информацию о деятельности Ассоциации, её планах и программах;
ix. получать от Ассоциации консультативную, методическую, юридическую и иную помощь;
x. пользоваться приоритетным правам обслуживания информационной базой Ассоциации, производимыми Ассоциацией продукцией и услугами, первоочередным правом участия в проводимых Ассоциациях мероприятиях;
xi. пользоваться скидками, льготами и услугами, определёнными для членов Ассоциации Общим собранием членов Ассоциации, Советом или предоставленными третьими лицами;
xii. пользоваться на договорных началах услугами, создаваемых в рамках Ассоциации предприятий и организаций;
xiii. передавать имущество в собственность Ассоциации;
xiv. участвовать в управлении Ассоциацией в порядке, определенном действующим законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом;
xv. участвовать в совещаниях Совета при обсуждении и рассмотрении вопросов, имеющих непосредственное отношение к деятельности члена Ассоциации;
xvi. вносить добровольные специальные взносы для выполнения проектов в рамках уставных целей Ассоциации;
2. Ассоциированные члены Ассоциации имеют права, оговоренные в п.1 статьи 16 настоящего Устава, за исключением п.п. iv, v, xiv и xv.
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Обязанности члена Ассоциации

Член Ассоциации обязан: 
1. соблюдать положения настоящего Устава; 
2. оказывать всемерное содействие и поддержку деятельности Ассоциации.
3. своевременно вносить вступительные и членские взносы, размер которых определяется Советом;
4. предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Ассоциации;
5. не разглашать конфиденциальную информацию Ассоциации.
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 Прекращение членства в Ассоциации

1. Любой член Ассоциации может быть исключен из неё по решению Совета, если за такое решение проголосовало простое большинство Совета Ассоциации, или на основании письменного заявления о выходе из членов Ассоциации по собственной инициативе.
2. Решение об исключении члена из Ассоциации должно быть представлено ему в письменной форме. 
3. В случаях, когда положения настоящего Устава, регулирующие условия и порядок исключения членов Ассоциации из состава Ассоциации противоречат положениям действующего законодательства Республики Казахстан, применяются положения действующего законодательства Республики Казахстан.         
Статья 19
Источники формирования имущества Ассоциации

1. Имущество Ассоциации формируется за счёт:
1.1. вступительных, членских и специальных взносов;
1.2. благотворительных взносов, грантов, донорской и спонсорской помощи;
1.3. банковских кредитов;
1.4. средств, получаемых от выполнения договоров по уставным целям;
1.5. доходов от собственной хозяйственной деятельности;
1.6.других источников, не противоречащих действующему законодательству.
2. Имущество, переданное Ассоциации его учредителями и иными лицами, а также прибыль принадлежат Ассоциации.
3. [bookmark: SUB290000]Денежные и материальные поступления Ассоциации в том числе и прибыль, полученная в результате собственной деятельности Ассоциации, не могут быть распределены между учредителями и расходуются на цели, предусмотренные настоящим Уставом.
4. Совет ассоциации может принять решение о внесении дополнительных добровольных специальных взносов.
5. Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами, другими имущественными правами, имеющими денежную оценку, по согласованию с Председателем. 
6. Размеры взносов, а также изменения, связанные со сроком и формами внесения вступительного взноса, устанавливаются Советом.
7. Вступительные и членские взносы используются на содержание аппарата, консультационной службы и обеспечение деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.
8. Ассоциация использует переданное имущества члена Ассоциации и арендует имущество для организации и осуществления уставной деятельности.
9. Ассоциация вправе привлекать в порядке, установленном законодательством РК, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы за счёт предоставления платных дополнительных услуг, а также за счёт добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц, в том числе и иностранных.
10. Ассоциация может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, сооружения, оборудования, инвентарь, денежные средства в тенге и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, основные фонды и оборотные средства, стоимость которых отражается в самостоятельном балансе Ассоциации. Ассоциация может иметь в собственности или бессрочном пользовании земельные участки и другое не запрещённое законом имущество.

Статья 20
Филиалы и представительства Ассоциации

1. Структурным подразделением Ассоциации являются филиал и представительство.
2. Филиалы и представительства наделяются имуществом Ассоциации и действуют на основании утвержденного ею положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Ассоциации.
3. Руководители филиалов и представительств Ассоциации назначаются Советом и действуют на основании доверенности.
4. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Ассоциации. Ответственность за деятельность филиала либо представительства несет Ассоциация.
5. Ассоциация на момент государственной регистрации не имеет своих филиалов и представительства в Республике Казахстан, а также за её пределами. 

Статья 21
Порядок внесения изменений и дополнений в Устав Ассоциации

1. Внесение изменений и дополнений в устав относится к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации.
2. Право внесения предложений по изменению и дополнению устава принадлежит любому члену Ассоциации. Предложение направляется Председателю в письменном виде, который направляет его для обсуждения членам Ассоциации. Организация обсуждения внесённого предложения возлагается на Председателя. Председатель созывает Общее собрание членов Ассоциации и включает в его повестку вопрос о внесении изменений и дополнений в Устав. 
3. В случае внесения изменений и дополнений в устав Ассоциация извещает об этом регистрирующий орган в соответствии с требованиями действующего законодательства Республики Казахстан.

Статья 22
Реорганизация и прекращение деятельности Ассоциации

1. Деятельность Ассоциации может быть прекращена по решению Общего собрания членов Ассоциации, либо на основании вступившего в законную силу решения суда.
2. Процедура прекращения деятельности Ассоциации определяется действующим законодательством Республики Казахстан.
3. Имущество ликвидируемой Ассоциации, оставшееся после погашения всех требований кредиторов и покрытия расходов, связанных с ликвидационным производством и функционированием ликвидационной комиссии, направляется на цели, предусмотренные в статье 3 настоящего Устава, либо благотворительные цели.
4. Реорганизация Ассоциации осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством РК.
5. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
6. Ликвидация Ассоциации может осуществляться по решению Общего собрания членов Ассоциации, судебных, либо иных, уполномоченных на то органов.
7. Орган, принявший решение о ликвидации, назначает по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию, ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации.
8. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами.
9. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации Ассоциации, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс.
10. Ликвидационный промежуточный баланс утверждается Общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о его ликвидации.
11. После завершения расчётов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Ассоциации или органом, принявшим решение о ликвидации.
12. При реорганизации или прекращении деятельности все документы (управленческие, финансовые, хозяйственные по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами её правопреемнику.





Председатель     _____________     Туменова Бахтыла Ниязбековна
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